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PLAN DE MEJORAMIENTO
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Metas De Las Metas De La Metas
Metas Las Metas De: Meta
DEBILIDADES EN LA SUPERVISION EN EL Realizar socializacidn det manual de Dar cumplimiento a los lineamientos
PROCESO DE REVISION DOCUMENTAL DE contratacién referente a la supervisién de
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CONTRATQ No. 00230-2023 sobre la materta. P '
Guia de segulmiento y
DEFICIENCIAS EN LA RENDICION DEL SIA Establecer una guia de seguimiente y cantrol [ Dar cumplimiento a los lineamientos control para la
2 | OBSERVA CONTROL DE LEGALIDAD DE LA para la publicacion contractual en el SIA establecidos en la plataforma def 51A publicacion Unidad 1 2024-03-11 2024-12-15 14
GESTION CONTRACTUAL - SIA OBSERVA. OBSERVA. contractual en ef SIA
OBSERVA.
DEBILIDADES Y FALTA DE ATENCION Y : Guia de seguimiento y
CUIDADO EN LA ESTRUCTURACION DE LA | Establecer una guia de segulmiento y control | Dar cumplimiento a los lineamientos control para la
3 | FASE PRECONTRACTUAL DEL PROCESO Y EN para |a publicacion contractual en el SIA establecidos en [a plataforma del S1A publicacion Unidad 1 2024-09-11 2024-12-15 14
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INADECUADA CONFORMACION DE LOS
EXPEDIENTES CONTRACTUALES VIGENCIA
2023

2. Realizar seguimiento y control aleatorio a
los documentos que reposan en los
expedientes contractuales.

demds normas vigentes relacionadas.

a la oficina Cficlna
Asesora Juridica.




wn

NG SE EVIDENCIO TABLA Y/O CATEGORIA
CON LOS PERFILES Y HONORARIOS DE LAS
PERSONAS NATURALES CONTRATADAS POR
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y
DE APOYO A LA GESTIGN, TENIENDO EN
CUENTA EL OBJETO A CONTRATAR, LA
FORMACION ACADEMICA Y LA EXPERIENCIA
IDENTIFICADA, COMO REQUERIDAS PARA
SATISFACER LAS NECESIDADES DEL IMCT

Realizar una guia para la definicién de
honararies para contratacion por prestacidn
de servicios profesionales y/o apoyo a la
gestidn con personas naturales para la
vigencia 2025.

Establecer los rangos para la definicién
de honorarios para la contratacién por

prestaclén de servicios

profesionalesy/o apoyo a Ia gestién  |p

con personas naturales para la
vigencia 2025,

Guia para la definicion
de honerarlos para la

contratacién por
restacion de servicios

profesionalesy/o
apoyo a la gestidn.

Unidad

1 2024-09-11

2024-12-15

14

[~3

NO SE EXPIDIO EL REGISTRO PRESUPUESTAL
DEL ADICIONAL DEL CONTRATO DENTRO DEL
PLAZO CONTRACTUAL.

contratacion referente a la legalizacién de los

Realizar socializacion del manual de

contratas, dando cumplimiento al
pracedimiento establecldo GF-P-11 GF-P-11
Generacién de certificado de registro
prasupuestal

Dar cumplimiento al manual de
contratacion y al procedimiento
establecido GF-P-11 Generacién de
certificado de registro presupuestal

Acta de soclalizacién,

Unidad

1 2024-09-11

2024-12-15

14

DEFICIENCIAS EN LA ESTRUCTURACION DE
LOS PROYECTOS DE INVERSION PARA
DESARROLLAR EVENTOS ARTISTICOS,
CULTURALES, GASTRONOMICOS, DE

EMPRENDIMIENTO Y DE ESPECTACULOS

PARA FOMENTAR E IMPULSAR EL TURISMO

EN BUCARAMANGA.

~

Formulacidn, estructuracion, presentacién y/o

1. Establecer procadimiento interno de

actualizacién de programas y proyectos ante
el Banco de Proyectos Municipal,
2.Socializacion del documento al equipo
encargado de programas y proyectos de fa
institucién.

de programas y proyectas del Instituto

Fortalecer los procesos de planeacién

Munlclpal de Cultura y Turismo.

Pracedimiento
liberado
Acta de soclalizacién

UNIdad

2 2024-08-11

2024-12-15

14

LA INFORMACION RENDIDA A TRAVES DE LA
PLATAFORMA SIA CONTRALORIAS
CORRESPONBIENTE A LA VIGENCIA 2023, NO
CUMPLE EN'SU TOTALIDAD CON LOS
CRITERIOS DE SUFICIENCIA Y CALIDAD

o

personal deslgnado para cargar la informacién

personal encargaco de diliganciar los formatos

L.Realizar socializacidn de los instructivos at

en las plataformas SIA CONTRALORIA.
2.Realizar inscripcion a la capacitacion del

establecidos por la contraloria municipal

1.Tener Claridad del correcto
diligenciamiento de los formatos.

2.Garantizar que el personal
encargado de realizar el cargue de
informacién en las plataformas SIA

CONTRALORIA cuente con los
conocimlentos necesarios parza el
desarrollo eficaz de esta actividad.

Correa Electronico -
Inscripcion y
asistencia; Acta de
reunion

Unidad

2 2024-09-10

2025-02-28

25

el 22
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